
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Di Marco Luigi Tito Maria

Data di nascita 11/09/1965

Qualifica Funzionario con funzioni dirigenziali nominato ai sensi
dell'art.109 comma 2 del DLGS 267/2000

Amministrazione COMUNE DI VIMODRONE

Incarico attuale Posizione Organizzativa - Servizio Sviluppo Sostenibile

Numero telefonico
dell’ufficio 0225077297

Fax dell’ufficio 022500316

E-mail istituzionale protocollo@comune.vimodrone.milano.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Architettura
Altri titoli di studio e

professionali
- Abilitazione al ruolo di certificatore energetico degli edifici

(2008)

- Abilitazione al ruolo di Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione (2007)

- Abilitazione al ruolo di Coordinatore sicurezza cantieri
(1998)

- Abilitazione all'esercizio della professione di architetto
(1993)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Responsabile dell’ufficio tecnico (qualifica 7^led) – contratto
di lavoro a tempo determinato – tempo pieno. con
conferimento funzioni dirigenziali dall’entrata in vigore del
Dlgs 127/1997. - COMUNE DI VIZZOLO PREDABISSI

- Specialista in attività tecniche (qualifica 8^/D3) – contratto
di lavoro a tempo determinato – tempo pieno Funzioni
dirigenziali di Responsabile del Settore Tecnico. -
COMUNE DI VIMODRONE

- Specialista in attività tecniche (qualifica D3) – contratto di
lavoro a tempo indeterminato – tempo pieno fino al 30
novembre 2007 – part time verticale dal 1 dicembre 2007 -
Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione -
COMUNE DI VIMODRONE

- Specialista in attività tecniche (qualifica D3) – contratto di
lavoro a part time verticale - funzioni dirigenziali di

CURRICULUM VITAE
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Responsabile del Servizio Sicurezza sul lavoro - COMUNE
DI VIMODRONE

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente
Francese Fluente Fluente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Utilizzo sistemi operativi windows e macintosh

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Corso di formazione per Esperto in Gestione dell'Energia
organizzato da ISNOVA, ENEA, FIRE (Milano 2010)

- Corso per formatore aziendale alla sicurezza organizzato
da ISFOP (Milano 2009)

- Partecipazione a diversi seminari di formazione ed
aggiornamento relativi a pianificazione del territorio, lavori
pubblici, ambiente ed ecologia, salute e sicurezza sul
lavoro, informatica (1997 - 2009)

CURRICULUM VITAE
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI VIMODRONE

dirigente: Di Marco Luigi Tito Maria

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - Servizio Sviluppo Sostenibile

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 13.592,84 € 4.955,73 € 0,00 € 1.238,93 € 0,00 € 19.787,50

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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